
 

 

OFFRE D’EMPLOI  

 

Animateur en centre de loisirs sans hébergement H/F été 2023 

 
Au sein du département Education de la Ville de Meylan, le service Enfance & Jeunesse pilote et 
coordonne l’ensemble des actions en direction des enfants et des jeunes, sur les temps périscolaires et 
extrascolaires. 
Il met en œuvre les orientations et objectifs du Projet Educatif de Territoire, et du plan d’action « Ville 
amie des enfants » engagé avec l’UNICEF. 
 
Au sein de ce service, le poste d’animateur/animatrice en centre de loisirs sans hébergement est 
rattaché au directeur du centre de loisirs. 
 
En tant qu’animateur/animatrice, vous effectuerez vos missions auprès de groupes d’enfants âgés de 
3 à 6 ans : 

- Accueillir et encadrer un groupe de 8 enfants,  
- Mettre en place des activités d’animation ludiques, créatives, éducatives et/ou sportives… 

- Veiller à la sécurité des enfants. 
 
Profil recherché : 
Une expérience sur poste similaire est appréciée 
Etre titulaire du BAFA et/ou du CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance (Ex. CAP PE), CQP 
Animation… constituent un plus 
 
Qualités nécessaires pour le poste :  

- Autonomie 

- Polyvalence 
- Dynamisme 

- Créativité 

- Esprit d’équipe, coopération et solidarité 
- Respect et tolérance 

 

Condition de travail :  

9 Heures par jour, du lundi au vendredi.  

Le centre de loisir accueille les enfants du 10 au 28 juillet et du 16 août au 1er septembre 

2023.  

Rémunération sur la base du SMIC + prime + repas du midi. 

 

Si vous êtes disponible sur l’ensemble de la période d’ouverture ou sur une partie, veuillez 

envoyer votre CV et Lettre de motivation à l’adresse mail : recrutementrh@meylan.fr 


