Procés-verbal ville de
Séance publique du Conseil municipal meylan

du 25 septembre 2023
{conformément aux dispositions de l'article L2121-25 du CGCT)

L'an deux mille vingt-trois, le 25 septembre, le Conseil municipal, diment convoqué, s’est réuni
a 18h00, en session ordinaire au lieu habituel de ses séances, sous la présidence du Maire,
Monsieur Philippe CARDIN.

Date de la convocation : le 19 septembre 2023

Présents : Madame Marie-Odile NOVELLI, Madame Joélle HOURS, Monsieur Antoine JAMMES, Madame Mélina
HERENGER, Madame Christel REFOUR, Monsieur Christophe BATAILH, Monsieur Gabriel MOREAU, Madame
Anne-Marie BOULLIER, Monsieur Stéphane MAIRE, Monsieur llyés POURRET, Monsieur Pascal OLIVIERI,
Monsieur Francis PILLOT, Madame Jocelyne OLIVIERI, Madame Isabelle MALZY, Monsieur Antoine NAILLON,
Madame Dominique PERNOT, Monsieur Thibault PARMENTIER, MonsieurHenri BIRON, Madame Sylvie
CHARLETY, Madame Véronique CLERC, Monsieur Jean-Pierre DESBENOIT, Madame Christine ELISE, Madame
Leila GADDAS, Monsieur Philippe CARDIN.

Pouvoirs : Madame Nelly SAVOIE & Monsieur Philippe CARDIN, Madame Noémie DELIN & Monsieur Henri BIRON,
Madame Aude DUBRULLE & Madame Mélina HERENGER, Monsieur Yuthi YEM & Monsieur Francis PILLOT,
Monsieur Mathieu COLLET a Monsieur Antoine NAILLON, Madame Céline BECKER & Monsieur llyés POURRET,
Monsieur Jean-Baptiste CAILLET & Monsieur Antoine JAMMES, Monsieur Pierre GUERIN & Monsieur Jean-Pierre
DESBENOIT

Absents (début de la séance) : Monsieur Melvin GIBSON (arrivé &4 18h18)

Ouverture de la séance a 18h00 par le Maire, qui, aprés avoir constaté que le quorum est atteint, propose
au Conseil municipal de désigner un secrétaire de séance.

llyés POURRET est désigné secrétaire de séance.

Le procés-verbal de la séance du conseil municipal du 03 juillet 2023 est approuvé a I'unanimité.
Commission Démocratie
1. Budget Ville - Décision modificative n° 1 - 2023 - Rapporteur : Aude DUBRULLE

La decision modificative n® 1 — 2023 du budget Ville propose des régularisations comptables et quelques
réajustements budgétaires au budget primitif 2023.

SECTION D’INVESTISSEMENT

Recettes d’investissement

Le montant des recettes d'investissement reste inchangé.

Dépenses d’investissement

Le montant des dépenses d'investissement reste inchangé malgré des ajustements entre chapitres :
Chapitre 16 - Ajustement du montant des cautions sur loyer pergues (-2 k€)

Chapitre 040 - Opérations d’ordre neutre entre la section d’investissement et la section de fonctionnement

afin de comptabiliser les amortissements des subventions d'équipement regues (+2 k€)

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Recettes de fonctionnement

Les recettes de fonctionnement sont diminuées de 69 000 € :
Chapitre 70 — Opération budgétaire neutre de suppression de la recette de refacturation de frais au CCAS



equilibrée par la diminution équivalente du montant de la subvention versée au CCAS (-100 k€)

Chapitre 77 - Ajustement du mentant des subventions exceptionnelles pergues {+20 k€)

Chapitre 78 - Opération comptable de reprise partielle de la provision constituée pour constater des
admissions en non-valeur (+9 k€)

Chapitre 042 — Opérations d'ordre neutre entre 1a section d’investissement et la section de fonctionnement
afin de comptabiliser les amortissements des subventions d'équipement regues (+2 k€)

Dépenses de fonctionnement

Les dépenses de fonctionnement sont diminuées de 69 000 € ;

Chapitre 011 - Ajustements budgétaires en lien avec la sous-évaluation au BP du montant annuel des
produits d'entretien {(+50 k&) et la diminution du co(t des frais énergétiques (-207 k&)

Chapitre 012 - Ajustement budgétaire des frais de personne! suite a 'augmentation du point d'indice au
01/07/2023 (+130 kE£)

Chapitre 65 - Constatation d'admissions en non-valeur de créances irrécouvrables (+9 k€} ; ajustement du
montant de la subvention versee au SIMPA (+23 k€) ; ajustement du montant de la participation versée aux
autres communes pour la prise en charge des ULIS {(+6 k€) ; diminution de la subvention versée au CCAS
en contrepartie de la suppression de la refacturation annuelle des frais de gestion (+100 k€)

Chapitre 67 — Ajustement budgétaire afin de comptabiliser une écriture de régularisation comptable suite a
un rattachement de recettes surévalue (+20 k€E)

Délibération adoptée a la majorité par 25 voix pour et 0 voix contre.
Abstentions : 7 (Jocelyne OLIVIERI, Thibault PARMENTIER, Pascal OLIVIERI, Joélle HOURS,
Francis PILLOT, Lefla GADDAS, Yuthi YEM.). Absence de M. Melvin GIBSON.

2. Budget Ville - Admission en non-valeur de créances irrécouvrables - Rapporteur :
Aude DUBRULLE

Le comptable public assignataire n'a pu recouvrer des titres ou produits du budget Ville pour un montant
total de 8 943,15 € et demande a la commune d'admettre en non-valeur les créances correspondantes a
savoir 2 263,52 € de créances irrécouvrables et 6 679,63 € de créances éteintes.

L'admission en non-valeur est une mesure d'ordre budgétaire et comptable ayant pour but de faire
disparaitre les créances, jugées irrécouvrables par le comptable public, de ses écritures de prise en charge.

Sur le plan juridique, 2 types de créances irrécouvrables se distinguent.

1/ les « créances éteintes » sont des créances dont la décision d'irrécouvrabilité émane d'un jugement
du tribunal de commerce, du tribunal de grande instance ou dans le cadre d'une procédure personnelle de
surendetiement.

Ces créances éteintes s'imposent donc aux élus et la délibération correspondante ne peut qu'entériner la
décision des juges.

2/ les « créances 4 admettre en non-valeur » & la demande du comptable public sont des créances pour
lesquelles l'irrécouvrabilité peut trouver son origine dans la situation du débiteur (insolvabilité, disparition...),
dans l'attitude de ordonnateur (refus d'autoriser les poursuites) ou dans I'échec du recouvrement amiable
{créance inférieure aux seuils des poursuites définis au plan local).

Ces créances sont soumises 3 l'approbation des €lus qui peuvent exclure une ou plusieurs dettes de la
liste soit en raison de poursuites estimées insuffisantes soit en raison de connaissances de nouvelles
informations. Le Conseil municipal doit alors motiver sa décision et la communiquer au comptable.

Contrairement a la remise gracieuse, l'admission en non-valeur ne fait pas obstacle & un recouvrement
ultérieur dans I'hypothése ou le débiteur reviendrait a meilleure fertune et ne decharge donc pas la
responsabilité du comptable public.

La décision d'admission en non-valeur reléve de la compétence de l'assemblée délibérante et précise pour
chaque créance le montant admis.



Créances irrécouvrables a admettre en non-valeur

2018 T-1108 2 114,80 [Combinaison infructueuse d actes
2018 T-1108 1 391,36 |Combinaison infructueuse d actes
2018 T-1146 1 31,20 |Combinaison infructueuse d actes
2018 T-1146 2 1,20 [Combinaison infructueuse d actes
2018 T-884 1 22,32 |Combinaison infructueuse d actes
2018 T-884 2 7,93 |Combinaison infructueuse d actes
Total 2018 568,81

2019 T-1002 2 21,40 [Combinaison infructueuse d actes
2019 T-1002 1 43,20 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-126 1 33,60 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-1299 2 35,86 [Combinaison infructueuse d actes
2019 T-1299 1 10,75 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-261 1 21,05 fPersonne disparue

2019 T-306 1 170,65 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-404 1 24,00 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-409 1 25,20 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-439 2 14,40 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-439 1 57,60 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-608 1 22,80 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-616 1 27,60 |Combinaison infructueuse d actes
2019 T-958 1 524,20 |Certificat irrecouvrabilité

Total 2019 1 032,31

2020 T-1038 1 44,01 |Combinaison infructueuse d actes

2020 T-1038 2 8,17 |Combinaison infructueuse d actes

2020 T-134 2 8,17 |Combinaison infructueuse d actes

2020 T-134 1 40,75 |Combinaison infructueuse d actes

2020 T-280 1 362,84 |Combinaison infructueuse d actes

2020 T-701000000057 | 2 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite

2020 T-701000000068 | 1 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite

2020 T-701000000089 | 1 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite
Total 2020 467,54

2021 T-160 1 27,60 |Combinaison infructueuse d actes

2021 T-588 1 53,86 |Combinaison infructueuse d actes

2021 T-597 1 74,20 |NPAI et demande renseignement négative

2021 T-701000000003 1 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite

2021 T-701000000011 1 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite

2021 T-701000000016 1 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite

2021 T-701000000023 | 1 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite

2021 T-701000000032 | 1 1,20 |RAR inférieur seuil poursuite

2021 T-919 1 33,20 |NPAI et demande renseignement négative
Total 2021 194,86




Créances éteintes a admettre en non-valeur

2015 T-73 7,20 |Surendettement
2015 T-822 16,80 |Surendettement
2015 T-1265 41,14 |Surendettement
Total 2015 65,14
2016 T-291 41,25 |Surendettement
2016 T-359 35,00 |Surendettement
2016 T-1216 63,00 [Surendettement
Total 2016 139,25
2017 T-458 40,85 |Surendettement
2017 T-490 22,68 |[Surendettement
2017 T-625 10,80 |Surendettement
2017 T-1104 31,19 [Surendettement
Total 2017 105,52
2018 T-310 37,80 [Surendettement
2018 T-417 18,55 |Surendettement
2018 T-475 73,28 |[Surendettement
2018 T-557 27,30 |Surendettement
2018 T-658 21,88 |Surendettement
2018 T-785 30,10 |Surendettement
2018 T-837 14,35 |Surendettement
2018 T-886 121,07 |Surendettement
2018 T-912 4,90 |Surendettement
2018 T-1013 10,61 |Surendettement
2018 T-1161 18,90 |Surendettement
2018 T-1128 117,33 |Surendettement
Total 2018 496,07
2019 T-87 16,28 |Surendettement
2019 T-105 58,17 |Surendettement
2019 T-169 115,37 |Surendettement
2019 T-319 56,42 |Surendettement
2019 T-364 47,17 |Surendettement
2019 T-511 146,88 |Surendettement
2019 T-543 63,17 |Surendettement
2019 T-692 159,60 |Surendettement
2019 T-727 48,67 |Surendettement
2019 T-757 78,43 |Surendettement
2019 T-836 86,50 |Surendettement
2019 T-1160 85,00 |Surendettement
2019 T-1185 85,75 |[Surendettement
2019 T-1371 80,00 |[Surendettement
2019 T-1405 197,64 |Surendettement
2019 T-1516 85,00 |[Surendettement
2019 T-939 936,00 |[Cloture procédure pour insuffisance d'actif
Total 2019 2 346,05




2020 T-71 95,00 |[Surendettement
2020 T-168 175,71 |Surendettement
2020 T-195 89,04 [Surendettement
2020 T-342 88,29 |Surendettement
2020 T-355 31,29 |Surendettement
2020 T-983 157,63 |Surendettement
2020 T-1085 165,93 |Surendettement
2020 T-949 810,20 [Cléture procédure pour insufisance d'actif
Total 2020 1 613,09
2021 T-97 86,58 |Surendettement
2021 T-399 230,32 |[Surendettement
2021 T-444 204,96 |Surendettement
2021 T-908 126,27 |Surendettement
2021 T-1058 187,28 |Surendettement
2021 T-1340 186,29 |Surendettement
Total 2021 1 021,70

2022 T-912 190,84 |[Surendettement

2022 T-258 147,05 [Surendettement

2022 T-548 134,94 |[Surendettement

2022 T-826 198,54 |Surendettement

2022 T-1600 221,44 |Surendettement
Total 2022 892,81

Il est proposé au Conseil municipal d’accepter la demande du comptable et d’'admettre en non-valeur les
créances irrécouvrables pour un montant de 2 263,52 € par I'émission d’'un mandat a I'article comptable
6541 d'une part et d'admettre en non-valeur les créances éteintes pour un montant de 6 679,63 € par
I'émission d’'un mandat a 'article comptable 6542.

Délibération adoptée a I'unanimité. Absence de M. Melvin GIBSON

3. Signature d'une convention cadre entre la Ville de Meylan et le Centre
Communal d'Action Sociale (CCAS) - Rapporteur : Aude DUBRULLE

Conformément a larticle L.123-4 du Code de I'Action Sociale et des Familles, un centre communal d'action
sociale est créé dans toute commune de 1500 habitants et plus. Ledit centre exerce les attributions
dévolues par la loi. L'article 123-5 du code précité précise que le centre communal d’action sociale anime
une action générale de prévention et de développement social dans la commune, en liaison étroite avec
les institutions publiques et privées. L'article R. 123-25 du méme code dispose que les recettes
d’exploitation et de fonctionnement du CCAS peuvent comprendre les subventions versées par la
commune.

Le CCAS de la commune de Meylan dispose d'un conseil d’administration, d'un budget propre mais aussi
d'un budget annexe dédié & la Résidence pour personnes agées Pré Blanc. En tant qu'établissement
autonome rattaché a la commune de Meylan, il fixe les modalités techniques d'organisation et d'exercice
de ses services.

Dans le respect de cette autonomie, la ville de Meylan s’engage & apporter au CCAS pour certaines
fonctions, son savoir-faire et son expertise, ainsi que 'accompagnement de son personnel.

Il est donc nécessaire de formaliser dans une convention la nature des liens fonctionnels existants entre le
CCAS et les services de la commune de Meylan dont I'objectif est de dresser I'étendue et la nature des
concours apportés par la Ville au CCAS.



Le CCAS met en ceuvre des actions de solidarités et de prévention pour lutter contre I'isolement et renforcer
le lien social.

La commune de Meylan met a disposition du CCAS ses services afin d'exercer des fonctions supports, ce
sont notamment les services !

- Finances,

- Ressources humaines,

- Juridique,

- Informatique et téléphonie,

- Construction durable {fluides),

- Maintenance communale

- Communication,

- Ainsi que I'ensemble des services municipaux, lesquels apporteront, leurs concours & la bonne
réalisation des taches du CCAS.

Les prestations des fonctions supports peuvent étre réalisées par la commune de Meylan, soit en régie
directe par les services municipaux soit par le biais de ses propres marchés publics. La commune de
Meylan a la faculté exclusive de décider ou non du remboursement des concours apportés au CCAS.

La Ville de Meylan met & la disposition du CCAS les locaux et terrains nécessaires a |'exercice de ses
missions. || appartient a la Ville de décider du remboursement ou non des frais par le CCAS.

Par ailleurs, la collectivité s’'engage au versement d'une subvention annuelle au CCAS, laquelle est
calculée conformément aux besoins exprimés par cette entité, sous réserve de l'approbation du montant
par le conseil municipal.

La présente convention est conclue pour une durée de 6 ans. Elle sera renouvelée par tacite reconduction.
La convention peut éfre résiliée par 'une ou l'autre des parties, par lettre recommandée avec avis de
réception, sous respect d'un préavis de 3 mois avant 'échéance de la convention.

Un comité de suivi technique rassemblant la Ville de Meylan et le CCAS se réunira chague année pour
évaluer la mise en ceuvre de la convention. Ce comité sera compose .

- Pourla Ville:

De la Directrice du Département Ressources ;
Du Chef de service des Finances ;

- Pourle CCAS:

¢ De la Directrice du CCAS.
Toute modification des conditions ou modalités d'exécution de la convention cadre et de ses annexes devra
faire l'objet d'un accord entre les parties lesquelles soumettront un avenant & leur assemblée délibérante

respective.

Il est propose au Conseil municipal :

» D'approuver la signature d'une convention cadre entre la Ville de Meylan et le Centre Communal
d'Action Sociale {CCAS).

Arrivée de M. Melvin GIBSON a 18h18.
Délibération adoptée a I'unanimité.

4. Créations et suppressions de postes - Rapporteur : Mélina HERENGER

Il est proposé au conseil municipal les modifications suivantes :
s Service Enfance & Jeunesse



o Animateur Jeunesse
« Préparer I'avenir avec une politique jeunesse ambitieuse » figure parmi les & orientations politiques du
mandat. Pour accompagner la structuration de cette politigue publique ambitieuse en faveur de la jeunesse,
il est proposé d'augmenter la quotité de temps de travail du poste d’Animateur Jeunesse existant
actuellement a 50% et de le passer & temps plein.

o Animateurs périscolaires
Le secteur de I'animaticn périscolaire est impacté depuis plusieurs années par d'importantes difficultés de
recrutement dans un contexte de forte rotation du personnel. Pour répondre a ces enjeux, la collectivité a
engagé ces derniéres années des efforts en faveur de la déprécarisation des agents (contrats plus longs,
augmentation du volume d’heures hebdomadaires via postes partagés). Ces derniers mois, la collectivité
a également tenté de rencuveler ses méthodes de recrutement {publication d’offres sur les réseaux sociaux,
présence de la collectivite dans des événements types job dating).
En complément de ces initiatives, il est proposé d’adapter un support de poste pour faciliter le recrutement
d'étudiants pour un nombre d’heures faible. Ainsi, il est proposé de scinder un poste de 9h20
hebdomadaires en 3 supports de 3 heures. Ces recrutements étaient contraints jusque-la faute de support
disponible.

s Service Enseignements artistiques et musique
H est proposé de créer un support de poste d'assistant d’enseignement artistique correspondant au support
de poste du professeur de basse (6h). Cette création de poste s'opére 2 masse salariale constante et vise
a assurer la continuité de I'enseignement de la basse électrique qui fait I'objet d'importantes demandes de
la part des usagers.

+ Entretien
Pour accueillir un agent d'entretien qui arrive au sein de la collectivité par voie de mutation, il est nécessaire
de créer un support de poste permanent a 100%, 12 ol existait un poste & 90%. Pour rester 4 nombre
d'ETP constant, un autre support de poste & 90% (actuellement vacant) est réduit a 80%.

¢ Modification du cadre d’emploi suite au recrutement de deux titulaires

La collectivité est en cours de recrutement de deux agents fitulaires sur des supports qui ne correspondent
pas aux postes actuellement définis dans le tableau des effectifs (rattacherment a des filieres différentes de
celles des agents recrutés). |l est donc proposé de medifier ces 2 supports de poste, ce qui n'implique pas
de changement de catégorie.

o Chef du service Aménagement urbain
Le poste de chef de service aménagement urbain est actuellement défini en filiere administrative (cadre
d'emploi des attachés). Il est proposé de I'ouvrir également aux agents de la filiére technique {cadre
d'emploi des ingenieurs).

o Responsable de I'entretien
Le poste de responsable de I'entretien est actuellement défini en filiére technique (cadre d’emploi des
techniciens). Il est proposé de Touvrir également aux agents de la filiére sportive (cadre d'emploi des
éducateurs des APS).

e Création d'un poste non-permanent de Chargé d’opération rattaché au service aménagement de
I'espace public

Il est proposé de créer un poste non-permanent de Chargé d'opération au sein du service aménagement
de I'espace public. Ce renfort temporaire est envisagé pour permettre de cldturer une seérie d'opérations
d'aménagement comme [a poursuite du plan marche, I'organisation de la prochaine rue aux enfants, la
gestion des travaux de plantations dans la cour d'école Maupertuis ou encore la préparation d'une
délibération cadre « ville apaisée ». La création du poste est proposee a compter du 1€ octobre 2023 pour
3 mois.

¢ Suppression d’un poste permanent
Suite au départ en retraite de I'agent qui occupait le poste, il est proposé de supprimer un poste permanent
d'adjoint administratif rattaché au service action cultureile, bibliothéque et archives.

Délibération adoptée a la majorité par 26 voix pour et 0 voix contre.
Abstentions : 7 (Jocelyne OLIVIERI, Thibault PARMENTIER; Pascal OLIVIERI, Joélle HOURS,
Francis PILLOT, Leila GADDAS, Yuthi YEM.).



5. Charte télétravail - Evolution des régles relatives au télétravail - Rapporteur :
Mélina HERENGER

Aprés avoir été introduit de maniere empirique dans la collectivité en période crise sanitaire, le télétravail
est mis en ceuvre dans les services municipaux depuis septembre 2022.

Autotal, plus de 70 agents ont pu bénéficier de ces modalités de travail & distance qui favorisent notamment
équilibre entre vie personnelle et vie professionnelle, la qualité de vie au travail, I'atiractivité de la
commune et I'émergence d'une culture managériale basée sur la confiance.

Aprés une année expérimentale, il est proposé de faire évoluer les régles relatives au télétravail @ compter
du 1#" octobre 2023.
Les évolutions envisagées concernent :
- Le nombre de jours ouverts au télétravail. Il sera défini via [a régle imposant 3 jours de présentiel
hebdomadaires
o Jusqu'a 2 jours de télétravail pour un temps plein
o Jusqu'a 1 jour de télétravail pour un agent & 80%
- Louverture du télétravail flexible :
o Pour le directeur général des services, les directeurs de département et les chefs de
service
o Dans [a limite de 8 jours par mois pour un temps plein.
- Laréduction de la condition d’ancienneté pour bénéficier du télétravail (portée de 6 a 2 mois)
- L'allégement de la procédure d'autorisation (plus d’arrété ou d'avenant nécessaire)
- L'ouverture du télétravail aux tiers lieux
Pour rappel, le télétravail :
- est toujours sur la base du volontariat
- est toujours révocable (a l'initiative de 'agent et du manager)
- n'est pas un droit pour I'agent
- n'est pas compatible avec la garde d’enfants

La responsabilisation du manager demeure au coeur du dispositif de télétravail. Ainsi, quand bien méme la
collectivité permet d'envisager 2 jours de télétravail par semaine, le manager pourra formuler un avis
recommandant un nombre de jour de télétravail inférieur, compte tenu des impératifs d’organisation et de
continuité du service.

La charte télétravail a été mise & jour en intégrant ces propositions d'évolution.

Délibération adoptée a la majorité par 26 voix pour et 0 voix contre.
Abstentions : 7 (Jocelyne QOLIVIERI, Thibault PARMENTIER, Pascal OLIVIERI, Joélle HOURS,
Francis PILLOT, Leila GADDAS, Yuthi YEM.).

6. Adoption du réglement intérieur du Comité Social Territorial (CST) de la Ville de
Meylan et de son Centre Communal d'Action Sociale - Rapporteur : Mélina
HERENGER

Le réglement intérieur du Comité Social Territorial (CST) a pour cbjet de fixer, dans le cadre des lois et
réglements en vigueur, les conditions de fonctionnement du CST de la Ville de Meylan et de son CCAS.
L'établissement d'un réglement intérieur st une obligation réglementaire.

Pour favoriser I'appropriation par chacun de la nouvelle instance qu'est le CST, de son fonctionnement et
de ses compétences, il a été proposé gue son élaboration soit pilotée par I'élu de la minorité politique au
sein du CST, M. Pascal OLIVIERI, en lien avec les organisations syndicales.

Au-dela des dispositions strictement réglementaires, ce travail a permis de formaliser des engagements
volontaristes en faveur de la structuration d'un dialogue social de gqualité, comme la formalisation de la
réunion préparateoire au CST, des facilités dans la mise a disposition des salles. ..



Ce travail a abouti aux documents proposés en annexes (Réglement et Annexes 1 et 2).
Délibération adoptée 2 I'unanimité.

7. Convention entre la ville de Meylan et les Associations Intermédiaires du
Grésivaudan (AGI) et ULISSE Services pour la mise a disposition de personnel
pour la période du 1er octobre 2023 au 30 septembre 2024 - Rapporteur : Mélina
HERENGER

La ville de Meylan organise des services aux familles dont la réglementation impose des quotas
d'encadrement pour garantir la qualité d'accueil et assurer la sécurité des enfants scolarisés : accueils
périscolaires et extrascolaires avec restauration.

Afin de pallier aux absences des agents ou les surcroits d'activité de ces services aux familles tout en
garantissant le respect des quotas d'encadrement réglementaire, la collectivité souhaite renouveler le
partenariat avec les associations intermédiaires AGI et ULISSE Services pour la mise a disposition de
personnels.

Une association intermédiaire est conventionnée par I'Etat et détient un agrément simple. Elle représente
un levier de cohésion sociale, de développement local et d’amélioration des conditions de vie. En effet,
['association intermédiaire met a disposition les salariés auprés de ses clients pour des missions clairement
deéfinies. Elle met ainsi en relation des demandeurs d'emploi avec des entreprises, collectivites,
associations et particuliers.

L'objectif principal est de favoriser le retour & 'emploi des personnes, en leur redonnant de 'employabilite,
en les accompagnant de fagon individuelle dans leur parcours professionnel. Ce travail s'effectue en
collaboration avec les partenaires locaux pour lever les freins a 'accés 4 un emploi stable et construire un
projet professionnel.

La convention, ci-annexée, fixe les modalités organisationnelles et financiéres du partenariat avec
lassociation AGI, association intermédiaire Grésivaudan référente, et I'association ULISSE Services,
association intermédiaire bindme : processus de demande de mise & disposition, temps d’intervention du
salarié, engagements respectifs de la ville et des associations intermédiaires, modalités financiéres.

Elle prend effet au 1¢ octobre et court jusqu'au 30 septembre 2024.

Il est proposé au Conseil Municipal d'approuver le conventionnement avec les associations intermédiaires
du Grésivaudan (AGI) et ULISSE Services et d’autoriser le Maire ou son représentant legal a signer la
convention qui prendra effet le 17 octobre 2023 et, ce jusqu'au 30 septembre 2024,

Délibération adoptée a I'unanimité.
Commission Solidarité

8. Convention de partenariat entre la Ville de Meylan et I'association "Space Junk"
dans le cadre du festival Street Art Fest 2023 - Rapporteur : Cé&line BECKER

Pour la deuxiéme année consécutive, la commune a souhaité s'associer a 'association « Space Junk »
afin de participer au festival « Street Art Fest Grenoble Alpes » et de permettre ainsi & la ville de Meylan de
poursuivre aux cotés des autres communes de la premiére couronne métropolitaine déja inscrites a
I'événement (Fontaine, Saint-Martin-d’Héres, la Tronche, Eybens, Sassenage et Pont-de-Claix).

Cet événement qui existe depuis 2015 est le premier festival en Europe a montrer le street - art dans sa
pluralité de disciplines (réalisation de fresques murales en graff, pochoir, collage). En participant a ce
festival, la commune souhaite implanter la culture dans 'espace public afin de faciliter son accés & tous,
favoriser des lieux de rencontre et d'échanges, créer un parcours entre les ceuvres et embellir |a ville.

Lédition 2022 avait permis, en autres, la réalisation de 3 grandes fresques sur la piscine des Buclos, la
MPCA et sur les archives municipales avenue du Granier. Des balades avaient eu lieu sur le théme de ['art
dans la rue, intéressants le jeune public comme les seniors.

Pour I'édition 2023, des fresques ont été réalisées sur 2 emplacements dont 1 & la demande de



copropriétaires qui souhaitaient voir leur fagade décorée, et la fagade de 'école €lémentaire du Haut-
Meyian. Des halades ont également eté organisées cet été.

Tandis que la premiére édition s'est illustrée dans les quartiers Buclos / Grand-Pré et sur les archives
municipales avenue du Granier, la deuxiéme édition s'ouvre sur le Haut-Meylan et le nord du quartier des
Béaliéres.

Il est proposé au conseil municipal :
e D'approuver la contribution de 5 000 € par fresque réalisée pour cette participation et
d'autoriser le maire ou son représentant a signer la convention en annexe.

Délibération adoptée a I'unanimité.

9. Signature de la convention de participation financiéere aux frais de
fonctionnement de I'ULIS de la ville d'Echirolles pour un enfant domicilié a
Meylan au titre de I'année scolaire 2022/2023 - Rapporteur : Véronique CLERC

La loi n°2005-102 du 11 février 2005 vient (re)poser le principe d'égalité des droits et des chances, de
participation et de citoyenneté des personnes handicapées.

La loi n°2013-595 du 8 juillet 2013 d'orientation et de programmation pour la refondation de I'école de la
République qui introduit dans le code de I'éducation le concept d'école inclusive,

Ces lois sont déclinées dans le Code de I'Education par, notamment, 3 articles :

- Larticle L112-1 du Code de I'Education oblige le service public de I'education a assurer une
formation scolaire aux enfants présentant un handicap ou trouble invalidant.

- Larticle L212-8 du Code de 'Education précise que lorsque les écoles maternelles ou les écoles
élémentaires publiqgues d'une commune regoivent des éléves dont la famille est domiciliée dans
une autre cemmune, la répartition des dépenses de fonctionnement se fait par accord entre la
commune d'accueil et la commune de résidence.

- Larticle R212-21 du Code de I'Education précise que la commune de résidence est tenue de
participer financiérement & la scolarisation d'enfants dans une autre commune si I'état de santé de
I'enfant le nécessite.

Le dispositif d'Unité Localisée pour ['Inclusion Scolaire (ULIS) vise a permettre aux enfants en situation de
handicap une scolarité inclusive ol sont alliés Ia scolarisation en groupe ULIS et des temps décloisonnés
dans les autres classes de l'école.

C'est la Maison Départementale pour I'Autonomie en lien avec 'Education Naticnale qui affecte les enfants
dans les ULIS du territoire en fonction du handicap et des effectifs ULIS dans les différentes écoles.

Au cours de 'année scolaire 2022/2023, un enfant domicilié & Meylan a été scolarisé dans une ULIS de la
ville d'Echiroiles.

Les frais de fonctionnement sont calculés sur la base du compte administratif de 'année civile précédent
I'année scolaire concernée et s'élévent a 1 272 € par éléve.

La convention de financement jointe a la délibération fixe les modalités et le montant de la participation
financiére de la ville de Meylan pour 'année scolaire 2022/2023 quis’éléve & 1 272 €.

Il est proposé au conseil municipal d’approuver la convention de participation financiére aux frais de
fonctionnement des écoles échirolloises pour 'enfant non échirollois accueilli en ULIS au titre de l'année
scolaire 2022/2023.

Délibération adoptée a I'unanimité.



10. Signature de la convention de participation financiére aux frais de
fonctionnement de I'ULIS de la ville de Saint Martin d'Héres pour un enfant
domicilié¢ a Meylan au titre de l'année scolaire 2022/2023 - Rapporteur :
Véronique CLERC

La loi n°2005-102 du 11 février 2005 vient (rejposer le principe d'égalité des droits et des chances, de
participation et de citoyenneté des personnes handicapées.

La loi n°2013-595 du 8 juillet 2013 d’orientation et de programmation pour la refondation de 'école de la
République qui introduit dans le code de I'éducation le concept d’école inclusive,

Ces lois sont déclinées dans le Code de 'Education par, notamment, 3 articles :

- Larticle L112-1 du Code de I'Education oblige le service public de I'éducation a assurer une
formation scolaire aux enfants présentant un handicap ou trouble invalidant.

- Larticle L212-8 du Code de I'Education précise que lorsque les écoles maternelles ou les écoles
élémentaires publiques d'une commune regoivent des éléves dont la famille est domiciliée dans
une autre commune, la répartition des dépenses de fonctionnement se fait par accord entre la
commune d'accueil et la commune de résidence.

- L'article R212-21 du Code de I'Education précise que la commune de résidence est tenue de
participer financiérement a la scolarisation d'enfants dans une autre commune si I'état de santé de
I'enfant le nécessite.

Le dispositif d'Unité Localisée pour I'Inclusion Scolaire (ULIS) vise & permettre aux enfants en situation de
handicap une scolarité inclusive ol sont alliés la scolarisation en groupe ULIS et des temps décloisonnés
dans les autres classes de 'école.

C’est la Maison Départementale pour I'Autonomie en lien avec 'Education Nationale qui affecte les enfants
dans les ULIS du territoire en fonction du handicap et des effectifs ULIS dans les différentes écoles.

Au cours de 'année scolaire 2022/2023, un enfant domicilié 2 Meylan est scolarisé dans une ULIS de la
ville de Saint Martin d'Héres.

Les frais de fonctionnement sont calculés sur la base du compte administratif de 'année civile précédent
l'année scolaire concernée et s'élévent & 1 067,68 € par éléve.

La convention de financement jointe & la délibération fixe les modalités et le montant de la participation
financiére de la ville de Meylan pour I'année scolaire 2022/2023 qui s'éléve a 1 067,68 €.

il est proposé au conseil municipal d'approuver la convention de participation financiére aux frais de
fonctionnement des écoles martinéroises pour un enfant non martinérois accueilli en ULIS au titre de
I'année scolaire 2022/2023.

Délibération adoptée a 'unanimité.
Arrivée de Madame Aude DUBRULLE a 18h37

11. Convention de partenariat entre la Ville de Meylan et le Département de
I'lsére pour la mise en ceuvre pour la deuxiéme année du dispositif "Tattoo
Isére "au sein du Conservatoire a8 Rayonnement Communal (CRC) de Meylan
Année scolaire 2023 - 2024 - Rapporteur : Jean-Pierre DESBENOIT

Afin de soutenir et renforcer les activités sportives et culturelles auprés des collégiens isérois, le
Département a souhaité faire évoluer son intervention en modifiant significativement le dispositif du
Pack'Loisirs qui est devenu depuis le 1er juin 2022 : «Tattoo Isére».

Ce nouveau dispositif permetira & chaque collégien qui en fait la demande, de pouvoir bénéficier d'une
aide de 80 € pour les activités sportives, artistiqgues et culturelles annuelles ainsi que les dépenses de
librairies dans la limite de 10 €.

Le dispositif « Tattoo Isére» sera porté conjointement avec la CAF de llsére qui abondera l'aide du
Département par un bonus de 45 € pour les activités artistiques et culturelles des collégiens dont le QF
sera inférieur a 800 €,



Cette intervention s'inscrit dans une volonté de promouvoir les pratiques artistiques et culturelles auprés
de tous les publics en Isére.

L'aide du Departement et de la CAF Isére prendra la forme d’une cagnotte numérigue rattachée & une carte
individuelle que chaque collégien recevra pour toute la durée de sa scolarité et dés lors que son inscription
sera effectuée et validée sur le site www.isere.fr. Les partenaires devront se créer un espace personnel
depuis isere.fr afin de pouvoir devenir partenaires et relais de ce dispositif. lls bénéficieront d’une
application et d'un espace web qui permettront d'effectuer les transactions et d'en demander le
remboursement au Département de I'lsére.

Les partenaires du dispositif et refais du Département bénéficient d'une application et d'un espace web qui
permettent d'effectuer les transactions et d'en demander le remboursement au Département de ['|sére. Une
convention précise les modalités contractuelles entre le Département et les partenaires de ce dispositif.

La procédure de conventionnement inclut la signature dématérialisée de la nouvelle convention pour
I'année scolaire 2023-2024. Il conviendra de mettre la présente délibération autorisant le Maire a signer la
convention ainsi que le RIB de la collectivité, puis d'accepter les conditions générales.

Celte démarche vaudra signature de la convention. De fait, valider ta présente délibération autorisant le
Maire & signer la convention équivaut & donner autorisation & signer a la personne gestionnaire du dispositif.

Délibération adoptée a l'unanimite.

12. Actualisation du réglement de fonctionnement de l'accueil de loisirs du
Centre d'Initiation a la Nature et a I'Environnement (CINE) de Meylan -
Rapporteur : Antoine NAILLON

Le Centre d’lnitiative a la Nature et a P'Environnement propose un accueil de loisirs extrascolaire, 4
semaines par an, depuis novembre 2021. Le réglement de fonctionnement de cet accueil de loisirs précise
les modalités d'organisation et de fonctionnement du CINE. [l est obligatoire dans le cadre du
conventionnement de la ville avec la CAF de I'lsére qui permet d'avoir le soutien financier de la CAF pour
cette activité.

La présente actualisation du réglement porte sur les points suivants :

* Modification du lieu

En raison des travaux de rehabifitation et de réaménagement du CINE, 'accueil de loisirs se déroulera
dans les locaux de I'eécole élémentaire de Maupertuis pendant I'année scolaire 2023/2024. La cour de
I'école sera fermée au public durant les heures d’ouverture de l'accueil de Ioisirs.

La déclaration du lieu a été faite auprés des services de I'Etat compétents (SDJES / DSDEN).

» Navettes — Transport entre

Au regard du changement de lieu de I'accueil de loisirs et de I'accessibilite de |'école elementaire de
Maupertuis en transport en commun (ligne C1), les navettes sont supprimées. Le transport des enfants
entre leur domicile et I'école élémentaire de Maupertuis se fera par les moyens personnels des familles.

Il est propesé au Conseil Municipal d'approuver le réglement de fonctionnement actualisé de Faccueil de
loisirs du CINE, d'autoriser le Maire ou son représentant a signer le réglement, et de le mettre en application
dés passage en Conseil Municipal.

Délibération adoptée a la majorité par 26 voix pour et 0 voix contre.
Abstentions : 7 {Jocelyne OLIVIERI, Thibault PARMENTIER, Pascal OLIVIERI, Joélle HOURS,
Francis PILLOT, Leila GADDAS, Yuthi YEM.).



13. Convention d'objectifs et de financement avec la CAF de I'lsére concernant
les mesures en faveur de l'accueil des enfants en situation de handicap dans
les Etablissements d'Accueil du Jeune Enfant EAJE de Meylan pour I'année
2023 - Rapporteur : Christophe BATAILH

La commune s'inscrit dans |a politique Famille de la CAF qui soutient différentes mesures visant & répondre
& des besoins spécifiques et & favoriser l'accueil des enfants en situation de handicap dans les
établissements d'accueil du jeune enfant {(EAJE) et dans les accueils de loisirs (ALSH).

La collectivité a répondu a I'appel a projet de la CAF de I'lsére pour bénéficier de subventions spécifiques
a l'accueil des enfants en situation de handicap.

La Commission d'Action Sociale 2023 de la CAF a validé l'octroi, a la commune de Meylan, d'une
subvention de fonctionnement pour I'accueil des enfants en situation de handicap dans les Etablissement
d’Accueil des Jeunes Enfants d'un montant de 40 000 €.

La convention ci-jointe, conclue pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 2023, définit :
+ les modalités dans lesquelles la CAF apporte son soutien au fonctionnement, en particulier par la mise
en place d'un encadrement supplémentaire avec pour objectifs :
- De faciliter 'accueil d'enfants bénéficiaires de 'AEEH
- De favoriser leur inclusion dans les groupes d'enfants
- Dintegrer cet accueil dans le projet éducatif ou d'établissement
+ les engagements de la commune envers la CAF.

La commune accueille, sur I'année 2023, 8 enfants en situation de handicap dans 4 des 5 établissements.

Il est proposé au Conseil Municipal d'autoriser le Maire ou son représentant & signer la convention
d'objectifs et de financement avec la CAF de |'isére permettant 'octroi d'une subvention de 40 000 € pour
I'accueil d'enfants en situation de handicap dans les établissements d'accueils du jeune enfant de Meylan
au titre de Fannée 2023.

Délibération adoptée a I'unanimité.

14. Convention entre ia ville de Meylan et le lycée du Grésivaudan de Meylan
(LGM) pour des prestations d'entretien et de nettoyage du gymnase du LGM
sur la période scolaire 2023-2024 - Rapporteur : llyés POURRET

Suite a la dissolution du SIEST, la Région Auvergne Rhéne-Alpes a repris la gestion du gymnase et des
équipements sportifs extérieurs. Il a &t& convenu que les associations meylanaises pourraient continuer a
bénéficier des infrastructures.

Il s'agit, par la présente convention, de répartir, entre le Lycée du Grésivaudan de Meylan (LGM) et la Ville,
la charge de lentretien de cet équipement utilisé par différentes cafégories d'usagers (lycéens -
compétences Région, associations sportives - compétences Ville).

Il a été convenu que la poursuite de I'entretien par un agent municipal garantissait une bonne qualité de
service.

La convention couvrira la période du 1er septembre au 31 décembre 2023.

La refacturation de F'entretien sur cette péricde sera envoyée au LGM par trimestre.

Il est proposé au conseil municipal d’auteriser le Maire a signer la convention entre la Ville de Meylan et e
Lycée du Grésivaudan de Meylan pour des prestations d’entretien et nettoyage du gymnase du LGM dans

les conditions définies ci-dessus et dans la convention annexée.

Pour information, le colt de l'entretien du gymnase refacturé au LGM pour la péricde du 01/02 au
31/12/2022 s'est élevé & 3 329.75 euros (pour 13 semaines d'utilisation — hors vacances scolaires).

Délibération adoptée a I'unanimité.



Commission Ecologie

15. Signature de I'avenant n°1 au marché passé avec le groupement SAS Eiffage
(38405 Saint-Martin-d'Héres) (mandataire} / SA MIDALI (38570 Theys) portant
sur les travaux de voirie et réseaux divers sur la commune de Meylan -
Rapporteur : Antocine JAMMES

La ville de Meylan a netifié le 30 juin 2021 le marché n°2102 « Travaux de voirie et réseaux divers sur la
commune de Meylan » au groupement SAS Eiffage Route CE Isardiome (mandataire) et SA MIDALI
(cotraitant).

Ce marché prenant la forme d'un accord-cadre a bons de commande a été conclu pour une durée de 3
ans a compter de sa notification et reconductible tacitement 1 fois pour une durée d'1 an, soit une durée
maximale de 4 ans.
L'accord-cadre dispose des montants minimum et maximum (sur la durée globale) suivants :

- Montant minimum : 100 000,00 € HT

- Montant maximum : 800 000,00 € HT

Cependant, le montant maximum sera atteint avant méme |'échéance de la période initiale. Au 14 juin 2023,
le montant disponible sur le marché était de 106 469,51 € HT.

La madification du contrat apparait comme la solution la plus adaptée.

Le total restant est inférieur a I'estimation des futurs besoins dont la réalisation cette année est nécessaire
et qui seront pris en charge dans le cadre de ce marché.

Les projets concernés — portés par les services Aménagement de I'Espace Public et Maintenance du
Patrimoine Communal sont estimés a hauteur de 232 500,00 € HT:

- Ladésimperméabilisation et mise en accessibilité de parking de 'école maternelle de Bériviére ;

- L'installation d'une borne fontaine dans le parc des Saules ;

- Lacréation de toilettes publiques ;

- Des travaux 4 mener dans le cimetiére ;

- Des travaux de mobilité (plan marche et création d’'une rampe d’accés & I'Appart Fitness Meylan) ,

- Des travaux d'éclairage ;

- Des travaux VRD divers comme : I'alimentation électrique au parc Bruchef, la rénovation du parc
de Bériviére, une cléture au parc des étangs, 'aménagement d'un chemin piéton ;

- Des imprévus en matiere de réseaux ;

- Etle dégazage de |la cuve de gasoil a la gendarmerie.

Il faut noter que la consommation du marché a été accélérée par le choix de la ville de mettre en ceuvre au
plus vite des travaux sur I'espace communal destinés a réduire les effets du changement climatique
(travaux de désimperméabilisation de la cour d'école de Maupertuis & hauteur de 142 000 euros TTC
travaux destinés a favoriser les modes doux de déplacement) ;

- les besoins « nouveaux » objet de avenant ont été réduits au maximum et concentrés sur les besoins
pricritaires de la ville, notamment ceux concernant action communale contre les effets du changement
climatique (désimperméabilisation d’un parking d’écale ; installation d'une fontaine publique) et ceux relatifs
aux actions en faveur de l'inclusion {mise en accessibilité diverses) et de la santé (plan marche} ;

- le choix de la passation de cet avenant est destine a assurer en toute transparence [a faisabilité de travaux
d'entretien et d'investissements adoptés dans le cadre du budget municipal 2023 suite & une évolution des
bescins de la ville non prévisibles lors de la passation de ce marché ;

Paraliélement, la ville a fait le choix de ne pas reconduire le marché au-deld de la période initiale et engage
ses services dans la préparation d'une nouvelle procédure de consultation afin de remettre en concurrence
au plus vite son besoin.



Les nouveaux montants de 'accord-cadre se décomposeraient de la maniére suivante :
- Montant minimum ; 100 000,00 € HT
- Montant maximum : 1 032 500,00 € HT

|l est dong proposé au conseil municipal d'approuver la conclusion d'un avenant entre la ville de Meylan
et le groupement SAS Eiffage Route CE Isardrome (mandataire) / SA MIDALI (cotraitant) pour
augmenter le montant maximum de I'accord-cadre & bons de commande et d’autoriser le maire & le
signer.

Délibération adoptée a I'unanimité.

18h51 : Suspension de la séance
18h53 : Reprise de la séance

16. Modification du bail & construction et du bail emphytéotique conclus le 4
mars 1983 entre L'OFFICE PUBLIC D'AMENAGEMENT ET DE
CONSTRUCTION DE L'ISERE et la COMMUNE DE MEYLAN - Hiatus et
Mégaron - Rapporteur : Antoine JAMMES

Délibération retirée de Pordre du jour.

17. Projet Mi-Plaine - Convention de mandat avec la SPL SAGES relative a la
requalification du secteur Mi-Plaine - Rapporteur : Antoine JAMMES

La Ville de Meylan a engagé une réflexion sur Faménagement du secteur Mi-Plaine. Lorganisation générale
de ce secteur d’environ 6 ha ne répond plus totalement aux usages et aux besoins actuels tant du point de
vue des équipements publics communaux que des espaces publics attenants.

Le périmétre de l'opération se compose d'égquipements culturels, d’équipements dédiés & Penfance,
d'éguipements sportifs, de salles communales, d’un parc paysager, de plusieurs commerces de proximité,
de quelques logements sociaux ainsi que de la place de la Louisiane permettant d'accueillir le marche
quotidien du quartier.

En vue de définir les conditions de faisabilité technigue, administrative et financiére de cette opération lui
permettant de se prononcer sur son opportunité, d'en arréter précisément la localisation et le programme,
et d'en préciser les modalités de réalisation éventuelle, la ville de Meylan avait confié par voie de convention
approuvée par délibération n°2021-10-04-31 du 4 octobre 2021, un mandat d'études préalables & la SPL
SAGES (38000 Grenoble).

Le contrat avait pour objet, en application des dispositions des articles L.300-3 du code de ['urbanisme et
1984 et suivants du code civil, de confier a la SPL SAGES pour accomplissement en son nom et pour son
compte de tous les actes juridiques nécessaires en vue de faire réaliser des études préalables avec pour
livrable un plan-guide.

La réalisation du plan-guide permet de répondre aux objectifs suivants :
¢ Relier et structurer le parc du Nord au Sud.
* Connecter et traverser le parc d'Est en Ouest depuis la rue des Aiguinards en mode doux.
e Conforter les seuilsfinterfaces des éguipements conservés (groupe scolaire, gymnase,
bibliotheéque).
e Requalifier certains espaces extérieurs au profit des écoliers et usagers du parc (city-stade,
espaces de jeux, arboretum}.

Il prévoit 'aménagement du parc avec la déclinaison par secteur, les cheminements, les strates végétales,
I'éclairage, [a gestion des eaux.

Le Plan guide a été arrété en comité de pilotage le 31 mai 2023. La convention prévoyant cette prestation
a pour date de fin le 30 septembre 2023.

Afin de permettre la réalisation de ce projet, il est proposé de conclure une nouvelle convention de mandat
avec la SPL SAGES (38000 Grenoble) pour en assurer le suivi.



Cette convention a pour objet d'assister le mandant (ville de Meylan) pour :

s La Dé&finition des conditions administratives et techniques selon lesquelles I'ouvrage sera réalisé,

= Lorganisation et le déroulement des consultations des prestataires intellectuels et des diagnostics
nécessaires a la réalisation du projet,

¢ [’organisation de la consultation SPS et Maitrise d'ceuvre etla gestion des contrats correspondants,
Le suivi des études d'avant-projet,
Le contrdle de l'exécution des missions, le suivi des études de projet et I'établissement des
dossiers de consultations,
La consultation des entreprises,
La gestion des contrats de maitrise d’'ceuvre, SPS, controle technique, assurances et travaux
jusgu'au solde des marchés et la fin de la période de garantie de parfait ach&vement.

Le contrat de mandat prendra effet & compter de la réception de la notification. Le mandat expirera &
l'achévement de la mission du Mandataire qui interviendra dans les conditions prévues a l'article 16 du
mandat annexé.

Le montant de la rémunération forfaitaire telle qu'elle résulte de la décomposition du prix forfaitaire est de
145 000,00 € HT, soit 174 000,00 €TTC (TVA a 20%), en toutes lettres cent guarante-cing mille euros HT.

Le montant de I'opération {confiée a des tiers) a engager et a réaliser pendant la durée de la convention
est estimé a 1 586 651, 00 €, soit 1 903 981, 00 € TTC (valeur juin 2023).

Il est proposé au conseil municipal

» Dapprouver l'enveloppe prévisionnelle de l'opération estimée au stade du programme
1 586 651,00 € HT, soit 1 903 981,00 € TTC (valeur juin 2023},

e Dapprouver le projet de convention de mandat a conclure avec la SPL SAGES (38000 Grenoble)
pour la requalification du secteur Mi-Plaine a Meylan,

» Dautoriser le Maire ou son représentant a signer le mandat et tout autre document permettant sa
mise en ceuvre pour un montant d’honoraires auprés de la SPL SAGES de 145 000,00 € HT, soit
174 000,00 € TTC.

Délibération adoptée a la majorité par 24 voix pour et 0 voix contre.
Abstentions : 7 (Jocelyne OLIVIERI, Thibault PARMENTIER, Pascal OLIVIERI, Joélle HOURS,
Francis PILLOT, Leila GADDAS, Yuthi YEM.). Ne participant pas au vote : 1 (Philippe CARDIN.).

18. Signature d'un avenant n° 2 avec la société DALKIA pour le contrat de
performance énergétique, marché n° 22807-02 - Rapporteur : Jean-Baptiste
CAILLET '

La ville de Meylan a notifié le 28 septembre 2022 le marché n°22507-02 « Contrat de performance
énergétique comprenant les postes P1-P2-P3 et la réalisation d'un programme de travaux d’amélioration
de la performance énergétique des installations CVC et ECS des batiments communaux - lot n® 2 Tous
autres batiments » a la société Dalkia.

Il g’agit donc d'un contrat de performance énergétigue avec des prix mixtes et conclu pour une durée de
cing ans ferme a compter de sa notification, reconductible trois fois pour une période d’un an chacune, soit
une durée maximale de huit ans.

Le montant initial du marché est le suivant : 4 308 939,18 euros hors taxes.

Lors de la notification du marché, un avenant n° 1 a été préparé en raison de la déclaration sans suite du
lot n® 1 « Piscine des Buclos » pour intégrer les prestations P1 et P2 du site de la piscine pendant neuf
mois, en attendant la relance du lot. L'avenant n® 1 a donc été conclu pour la péricde du 19" octobre 2022
au 30 juin 2023 pour un montant de 19 350,00 euros hors taxes.

Le présent avenant n® 2 a pour objet fa modification cible de consommation et des forfaits P1 pour les sites
sur lesquels a été appliguée une baisse de température d'ambiance dans les locaux suite & 'application
du plan de sobriété de |a ville de Meylan (voir projet d’avenant pour plus de détail).



Le présent avenant a également pour objet la madification des conditions d’achat de I'énergie (poste P1)
(voir projet d'avenant pour plus de détail), applicables a compter du 1°" juillet 2023 et pour deux ans.

Le présent avenant entérine aussi une modification du périmétre contractuel. A compter du 1¢" juillet 2023,
les sites « Décibeldonne » et « Logement correspondant quartier Maupertuis » sont supprimés du marche.
Ensuite, avec la mise en place de la climatisation de trois sites de la ville, il convient de prendre en charge
ces nouvelles prestations. Aprés, avec le retrait de I'entretien de la centrale CTA au restaurant scolaire des
Bealiéres, il convient de mettre a jour le marché.

Le présent avenant a enfin pour objet de modifier et de préciser le contenu de l'article il - Montant du
marché de 'acte d'engagement.

Il est donc proposé au conseil municipal d'approuver les termes et d'autoriser Monsieur le Maire & signer
'avenant n° 2 au marché n°® 22807-02, qui entraine une diminution de la rémunération du titulaire Dalkia
pour un montant de — 1 077 312,15 euros hors taxes, soit -26,74 % du montant du contrat initial, portant le
nouveau montant du marché a 2 950 977,03 euros hors taxes.

Les autres clauses du marche initial restent inchangeées.
Délibération adoptée & 'unanimité.

19. Rapport du représentant de la Ville de Meylan au sein de la SPL ALEC Grande
Région Grenobloise - Exercice 2022 - Rapporteur : Jean-Baptiste CAILLET

Surl'année 2022, la Ville de Meylan était actionnaire de la Société publique locale {SPL) Agence locale de
I'énergie et du climat (ALEC) de la grande région grenobloise a hauteur d'une action sur un total de 1200.
Le code général des collectivités territoriales (CGCT) prévoit dans son article L. 1524-5 une obligation pour
tout élu mandataire d'une coliectivité dans une Entreprise publigue locale de produire un rapport annuel
auprés de son assemblée délibérante, dont le contenu a été précisé par la loi n°2022-217 du 21 février
2022 relative a la différenciation, la décentralisation, |2 déconcentration et portant diverses mesures de
simplification de I'action publique locale, dite « 3DS ».

Le Conseil municipal prend acte a Punanimité.

20. Signature des marchés attribués dans le cadre du groupement de
commande constitué pour I'évacuation et le traitement de déchets issus de
l'activité des services communaux - Rapporteur : Marie-Odile NOVELLI

Larticle L5211-4-4 du code général des collectivités territoriales prévoit la possibilité pour les EPCI a
fiscalité propre de mener les procédures de passation et d'exécution des marchés publics, au nom et pour
le compte de leurs communes membres et ce, méme si 'EPCI ne dispose pas de |la compétence pour
laquelle Fachat est réalisé dés lors gue les communes se constituent en groupement de commande.

L'article L2113-7 du code de la commande publique précise les modalités de fonctionnement du
groupement de commande sont déterminées dans la canvention constitutive.

Dans ce cadre-1a, La ville de Meylan a adhéré par délibération du 21 novembre 2022 au groupement de
commande coordonné par Grenoble Alpes Métropole et constitué pour I'évacuation et le traitement de
déchets issus de 'activité des services technigues communaux.

Conformément & la convention constitutive de ce groupement, la commission d'appel d'offres compétente
pour attribuer les marchés est la CAO de Grenoble Alpes Métropole. Celle-ci a attribué les marchés le 13
juin 2023 avec pour résultats :

» Lotn°1: Evacuation et traitement des déchets encombrants

- Accord-cadre a bons de commande avec maximum {100 000,00 € HT sur la durée globale)

- Accord-cadre conclu pour une période de 2 ans & compter de la notification et reconductible

tacitement 2 fois 1 an.
- Titulaire du marché : SAS LELY ENVIRONNEMENT — 135 rue Vaucanson — 38340 Voreppe



» Lot n®2 : Evacuation et fraitement des déchets de balayeuses

- Accord-cadre a bons de commande avec maximum (200 000,00 € HT sur la durée globale)

- Accord-cadre conclu pour une période de 2 ans & compter de la notification et reconductible
tacitement 2 fois 1 an.

- Titulaire du marché : ARC EN CIEL RECYCLAGE - 420 ZA LE GRAND CHAMP — 38140 lzeaux

Considérant que la ville de Meylan est intéressée uniquement par les lots n°1 et n°2.
Il est proposé au conseil municipal,

e D'autoriser la signature, par le Maire ou son représentant, des marchés « Evacuation et traitement
des déchets des centres technigues municipaux — lot 1 Evacuation et traitement des déchets
encombrants » pour un montant maximum global de 100 000 euros HT et « Evacuation et
traitement des dechets des centres techniques municipaux — lot 2 Evacuation ef traitement des
déchets de bhalayeuses » pour un montant maximum global de 200 000 euros HT. Les montants
maximums de ces deux marchés s'entendent sur la durée globale de I'accord cadre, reconductions
incluses.

Délibération adoptée a I'unanimité.

21. Transformation de la SPL Inovaction en Société d'Economie Mixte (SEM) -
Rapporteur : Pierre GUERIN

La SPLA Inovaction, tournée vers les projets de redynamisation urbains notamment de la technopole
« Inovallée » ou encore |a création d’une pépiniére d'entreprises, a été créé le 3 juillet 2012 afin de répondre
aux besoins de ses communes membres.

Depuis juin 2015 et sa transformation en SPL, la société a vu son activité se diversifier en accentuant son
accompagnement sur les projets batis et non-batis des communes de moins de 5000 habitants. Devant la
forte demande des communes et la complexité grandissante des projets, 'outil SPL ne semble plus adapté
a son territoire, d'autant que 'accroissement des offres de services de la société Inovaction ne cesse de
se développer, qu'il s'agisse de la création d'un service de gestion immobiliére, de {intégration d’'une offre
pour concessions de renouvellement urbain et encore de programmes de réhabilitations thermiques des
équipements communaux,

Cette delibération a pour objet d'approuver le principe du recours a une Société d'Economie Mixte Locale
{SEML) qui apparait comme la structure la plus adaptée afin de développer une expertise spécifique sous
contrdle public tout en associant des partenaires privés apporteurs de capitaux.

L'outil SEML Inovaction s'appuie sur un plan stratégique présenté en conseil d’'administration du 15
décembre 2022 comprenant trois volets de développement de services :

- La gestion immobiliére qui aura pour but d'encadrer toutes formes de gestion de patrimoine des
collectivités, notamment :
o Economiques, pour espaces de bureaux, d'ateliers ou encore de commerces ;
o Habitats, au vu des spécificités de gestion des logements communaux ;
o Transitoire, pour les projets de remplois temporaires d'espaces en attente de mutation
fonciére ;
- Paménagement :
o Concession specifique autour de projets de requalification du centre-bourg ;
o Requalification urbaine, par la conduite communale d'opérations d'infrastructure et d'étude
urbaine structurante telle que les projets de coeurs de ville, cceurs de village » |
o Les opérations de portages immobiliers dans le cadre d'une concession couvert par une
OPAH-RU.
- Le patrimoine bati et non-bati :
o Laconduite d'opérations, incluant la programmation, les volets subventions et administratif
{marché public) des projets batis des communes
o La conduite des diagnestiques du patrimeine communal ;
o Les études de stratégie fonciéres ;
o Les montages complexes ;



Le format SEML de la société va aussi permettre la création d’outils dédiés comme la future fonciére de
redynamisation, positionnée sur des polarités commerciales en perte de vitesse par l'acquisition et la
rénovation des pas-de-porte vacants, puis leur location a tarifs modérés avec pour objectif de les céder in
fine aux commergants qui les occupent.

10 a 15 % des locaux des péles commerciaux concernés sont généralement acquis par la fonciere. Ce
projet de fonciére commerciale a été conduit par la métropole et la SPL Inovaction dans une phase dite de
préfiguration qui s’est traduite par I'écriture d’'un plan d’affaire spécifique.

La capacité d'investissement d’'une fonciére commerciale s’appuie par ailleurs généralement sur des
investisseurs publics (collectivités,) et privés (Banque des Territoires, banques), qui ont été associé en
amont du projet afin d’identifier les partenaires soucieux de soutenir le projet.

Transformation de la SPL Inovaction en SEM :

La SPL Inovaction est régie par la régle dite du « in-house » ce qui implique la nécessité d’étre actionnaire
de la société pour bénéficier de ses services sans mise en concurrence. L'ensemble de I'actionnariat étant
public avec pour principal actionnaire Grenoble-Alpes Metropole a hauteur de 95,18 % de son capital, aux
cotés de communes qui en détiennent 4,82% :

Actionnaires Capital détenu Nombre d'actions Capital en euros
GRENOBLE ALPES METROPOLE 95,18% 4 759 475900
Commune de MEYLAN 1,80% 90 9000
Commune de BURCIN 0,20% 10 1000
Commune de LA COMBE DE LANCEY 0,20% 10 1 000
SICSOC 0,20% 10 1000
Commune de FROGES 0,02% 1 100
Commune de VILLARD BONNOT 0,20% 10 1000
Comnume de VEUREY VOROISE 0,20% 10 1000
Commune de QUAIX EN CHARTREUSE 0,20% 10 1000
Commune de NOTRE DAME DE MESAGE 0,20% 10 1000
Commune de SAINT PIERRE DE MESAGE 0,20% 10 1000
Commune de CHAMPAGNIER 0,20% 10 1000
Commune de MURIANETTE 0,20% 10 1000
Commune de Saint Georges de Commiers 0,20% 10 1000
Commune de Sarcenas 0,20% 10 1000
Commune de Le Gua 0,20% 10 1000
COMMUNE DE MONTCHABOUD 0,20% 10 1000
COMMUNE DE PROVEYSIEUX 0,20% 10 1000
TOTAL 100% 5000 500 000

Compte tenu de la volonté de I'ensemble des actionnaires de favoriser le développement de leur outil vers
un modeéle plus souple et ouvert a la concurrence, notamment pour :

Renforcer I'expertise interne notamment sur a la gestion immobiliere et 'accompagnement
technigue du patrimoine des communes ;

Permettre la création de filiales, forme de droit prive la plus adaptée pour une fonciére commerciale,
qui nécessite a la fois du capital disponible pour investir et de |a flexibilité de mise en ceuvre pour
acheter, vendre et gérer des locaux ;

Offrir & Inovaction un objet social plus large que les SPL qui lui permettra de couvrir des domaines
d'intervention plus importants, en complémentarité avec les missions de la SPL SAGES,
notamment sur des portages de projets immobiliers complexes ;

Ouvrir son champ d'intervention de la structure au-dela de ses actionnaires ;



- Garantir un accompagnement économiquement adapté pour le compte des communes,
actionnaires ou non, malgré le champ concurrentiel.

Modalités de transformation en SEM .

Avant la transformation en SEM, les autres actionnaires de la SPL Inovaction doivent délibérer pour sortir
ou rester au capital de la structure.

Par délibération en date du 15 décembre 2022, le conseil d'administration de la SPL Inovaction s'est
prononcé favorablement sur le projet d'évolution de la SPL en SEM, lequel a été soumis a I'approbation de
lassemblée générale extraordinaire en date du 21 juillet 2023.

Le capital social d'une SEM étant obligatoirement détenu a 15% par des partenaires prives, la
transformation de la SPL en SEM impose I'intégration de personnes privées au capital social.

La Banque des Territoires et la Caisse d’Epargne ont confirmé leur souhait d'intégrer I'actionnariat de la
future SEM.

Il est proposé que le montant de capital social de la société reste inchangé, mais que sa répartition soit
donc revue comme suit entre les actionnaires de la SEM :

- Collége public 85% du capital soit 425 KE.
- Collége privé 15 % du capital soit 75 KE.

Les communes souhaitant continuer & bénéficier des possibilités de « in house » offertes par les SPL
pourront par ailleurs choisir d’'intégrer la SPL SAGES si elles le souhaitent. Elles pourront aussi toujours
continuer a bénéficier des services de la SEM dans le futur, mais devront passer pour ce faire par une
procédure de consultation, dans le respect des marchés publics.

La prise de participation des actionnaires privés formant le collége privé se fait quant a elle par cession
d’actions de Grenoble-Alpes Métropole selon les modalités suivantes :

e \ente a la Banque des Territoires de 700 actions (70 000€) soit 14% du capital social ;
e \ente a la caisse d'Epargne de 50 actions (5000€) soit 1% du capital social.

L'actionnariat prévisionnel de la SEM sera le suivant :

NOMBRE TAL APITAL EN
NOM DES ACTIONNAIRES Dg’: oIX z;:':IENU zum
COLLEGE PUBLIC
GRENOBLE ALPES METROPOLE 4019 80,38% 401 900 €
COMMUNE DE MEYLAN 90 1,80% 9000 €
COMMUNE DE LA COMBE DE LANCEY 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE VILLARD-BONNOT 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE VEUREY-VOROIZE 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE QUAIX EN CHARTREUSE 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE NOTRE DAME DE MESAGE 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE SAINT PIERRE DE MESAGE 10 0,20% 1000€
COMMUNE DE CHAMPAGNIER 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE MURIANETTE 10 0,20% 1 000 €
COMMUNE DE SAINT GEORGES DE COMMIERS 10 0,20% 1000€
COMMUNE DE LE GUA 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE SARCENAS 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE BURCIN 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE MONTCHABOUD 10 0,20% 1000 €
COMMUNE DE PROVEYSIEUX 10 0,20% 1 000 €
Banque des territoires CDC 700 14,00% 70 000 €
Banque Caisse d'Epargne 50 1,00% 5000 €
TOTAL 5000 100,00% 500 000 €




Statuts et pacte d'actionnaires de la SEM : principales dispositions
Les principales dispositions statutaires proposées sont les suivantes :

La forme juridique de la société est la société anonyme d’économie mixte local ;

La société sera dénommée SEM Inovaction. La mention préexistante pour la SPL de « les portes
du Grésivaudan » a été supprimée ;

Son siége social est situé au siége de Grenoble-Alpes Métropole : 3 rue Malakoff 38000 Grenoble
L'objet social de la societé est défini dans les statuts comme suit.

« La société a pour objet d’étudier et d'entreprendre, principalement dans l'arrondissement Grenoblois, des
opérations d'aménagement, d’infrastructures, de renouvellement urbain, de portage immobilier, de
construction, démolition, réhabilitation, et de gestion d'équipements et de services publics a caractere
industriel et commercial, contribuant au développement urbain et économique, ainsi qu'a celui de I'habitat,
des mobilités, et de la performance énergétique de ses territoires d'intervention.

La société pourra accomplir toutes études et opérations financiéres, techniques, commerciales, mobiliéres
et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 son objet social ou susceptibles d'en
favoriser la réalisation et plus particuliérement :

1. létude, le portage, la vente ou la valorisation de fonciers publics et privés ;
2. létude, la construction, f'acquisition avec ou sans travaux, le portage, et/ou tous actes
nécessaires a la réalisation de projets immobiliers :
= D'habitation, de commerce, de bureau, de locaux d’activité, d'équipements publics,
d'emplacements de stationnement ;
= Destinés a la vente, la location, la location-vente, le crédit-bail immobilier, etc.
3. Laréalisation de tous les équipements se rattachant a son activité immobiliére ;
4, Lexploitation, la gestion, I'entretien et la mise en valeur par tout moyen des ouvrages et
équipements réalises
5. La gestion, sous quelque forme que ce soit, des immeubles ou équipements qui lui seront
confiés ;
6. Laréalisation d'études en relation avec les domaines précités ;

7. Le recours a tout moyen de financement pour 'exercice de ses activités.

Ces actions et opérations sont réalisées, soit pour le compte de collectivités publiques et de leurs
groupements, soit pour celui de toute personne morale de droit public, soit pour celui de personnes privées
si ces derniéres en apportent ou en garantissent l'intégralité du financement, soit pour le compte de la
société elle-méme, aprés compléte information et accord préalable du conseil d’administration ou de
I'assemblée générale. D'une es ou immobiliéres se rattachant a I'objet social ou susceptibles d'en faciliter
la réalisation, de maniére générale, la Société pourra accomplir toutes opérations financiéres,
commerciales, industrielles, mobiliére respect des articles L.1521-1 et suivants du code géneral des
collectivités territoriales. »

e |Le capital social de |a société reste fixé a la somme de 500.000 euros (divisé en 5 000 actions de
100 euros). Le capital social peut étre augmenté ou réduit conformément & la loi, en vertu d'une
délibération de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sous réserve que les actions
appartenant aux collectivités territoriales représentent toujours plus de 50 % du capital et au
maximum 85 % de celui-ci.

Le nombre de sigges d'administrateurs est fixé & 11 dont 9 pour les collectivités territoriales : 8 pour
Grenoble Alpes Métropole et 1 pour un représentant des petits actionnaires, 1 pour la Bangque des
Territoires et enfin 1 pour la Caisse d'Epargne.

Le pacte d’actionnaires définit quant & lui des engagements entre les partenaires afin de garantir leurs
objectifs partagés et d'assurer une bonne tenue de I'entreprise.

Les principales dispositions du pacte d’actionnaires portent sur :



¢ La prise d'acte du Plan d'Affaires, qui identifie pour une période courant jusqu'au 31 décembre
2026 les objectifs d'exploitation de la Société et les résultats prévisionnels. Le Plan d'Affaires
constitue une feuille de route pour la Société, que chacune des Parties souhaite voir respecter. 1l
devra faire 'objet d’une actualisation annuelle par le Directeur Général et devra étre approuvé par
le Conseil d'Administration dans les conditions précisées dans le pacte;

e Linstauration d’'une minorité de blocage sur des décisions majeures qui ne pourront pas étre
adoptées sans |'accord préalable du Conseil ¢’ Administration statuant a la majorite des membres,
incluant le vote favorable de la Banque des Territoires ;

Les conditions d'entrée et de sortie du capital ;
Le transfert de titres ;
La gestion des conflits.

Les projets de statuts et de pacte d'actionnaires de la future Societe d’Economie Mixte sont annexés ala
présente délibération.

Il est proposé aux communes membres de |a future SEM Inovaction de renoncer a leur droit de préemption,
afin de permettre la création de la SEM.

Augmentation de capital en vue de |a création d'une filiale dédiée & la revitalisation des commerces :

La Métropole, soucieuse de renforcer son action en matiére de redynamisation des péles commerciaux
de proximité par |'acquisition, la gestion et la commercialisation de locaux commerciaux a acté le
principe de mise en ceuvre d'une fonciére commerciale a I'échelle métropolitaine.

Aprés une période de préfiguration conduite par la SPL Inovaction, Grenoble Alpes Métropole, avec ses
partenaires, telles que la caisse des dépdts ou les banques régionales, projette un financement spécifique
pour la création d’une filiale dédiee.

Pour ce faire, la société d’économie mixte Inovaction proposera la création d'une société anonyme
simplifiée (SAS) dont elle sera le principal actionnaire & hauteur de 60% et les banques partenaires a
hauteur de 40%. '

La capitalisation de I'outil SAS dédié a la fonciére Commercer, passe par une recapitalisation de 1a sociéte,
SEM Inovaction. Il est donc proposé aux communes membres ne souhaitant pas investir plus de fonds
dans la future SEM Inovaction, de renoncer & leur droit préférentiel de souscription qui lui est offert par le
code du commerce.

En conséquence, il est proposé au conseil municipal :
e D'approuver le projet de transformation de la Société anonyme publique locale (SPL) Inovaction
en Société d'économie mixte (SEM),
e D'autoriser le Maire, ou son représentant, & renoncer au droit préférentie! de souscription de la
commune en sa qualité d’actionnaire,
e De désigner M. Pierre GUERIN en tant que représentant de la commune de Meylan pour siéger
au conseil dadministration de la sociéte,
e De ne pas utiliser son droit de préemption sur la vente par la Métropole de Grenoble-Alpes au
college privé 750 actions aux prix unitaire de 100€ selon la répartition suivante :
o 700 actions a la Bangue des Territoires,
o 50 actions a la Caisse d'Epargne,
e D'autoriser le Maire son représentant a signer I'ensemble des actes, procés-verbaux et documents
afferents & la transformation de la SPL Inovaction en SEM.

Délibération adoptée a I'unanimité,
Ne participant pas au vote : 2 (Pierre GUERIN, Philippe CARDIN.).



Heure citoyenne (19h30)

e Semaine Bleue Bien vieillir 8 Meylan : quelles politiques municipales pour les séniors

Deuxiéme partie du conseil municipal (20h30)
Délibérations avec présentation détaillée

« Points d’information au Conseil municipal

= Rendez-vous a venir
- La Semaine Bleue du 02 au 08 octobre 2023,
- Laréunion de quartier Buclos-Grand-Pré le 26 septembre 2023 ¢ la maison de quartier des
Buclos
- La féte du marché de la place des Tuileaux aura lieu le 28 septembre 2023 a 15h,
- Permanence des élus le 01 octobre 2023 de 10h00 & 12h00, au marché des Aiguinards.

= Evénements passés
- Marquage au sol devant I'école Mi-Plaine afin de délimiter la zone de rencontre.

= Evénements métropolitains
- Conseil métropolitain le 29 septembre 2023,
- LaZone a Faibles Emissions est effective dans 13 communes de la Métropole depuis le 07 juillet
2023,

- LaMaétrorando le 1¢" octobre 2023, au départ du col de Porte.

Commission Solidarité

22. Maison des solidarités - Approbation de I'enveloppe financiére
prévisionnelle - Organisation du concours de maitrise d'ceuvre et autres
procédures de mise en concurrence relatives a cette opération - Rapporteur .
Christel REFOUR

L’opération relative au projet Maison des solidarités, consiste a réhabiliter entigrement I'ancienne école des
Buclos, et & déconstruire I'actuelle Maison de quartier,

Les enjeux du projet sont multiples, notamment afin de conserver une cohérence fonctionnelle entre les
différents podles a venir (Maison des solidarités, Maison de quartier, La Poste).

Il s'agit de mettre en valeur du patrimoine béti tout en veillant a son intégration urbaine. Ce nouvel
équipement sera inclusif, intergénérationnel et multi-services (sociaux, soins...) et permettra les échanges
et les interactions sociales en tant que lieu commun de centralité.

Le projet intégrera un volet environnemental et énergétique fort (réemploi, centrale photovoltaique...) etla
recherche de sobriété (énergétique, d’'usage...).

La création d'espaces extérieurs qualitatifs et fonctionnels completera le projet.

Le montant prévisionnel de l'opération (maitrise d'ceuvre, honoraires et travaux) est estimé & 5 830 700 €
HT soit 6 996 850 € TTC (hors rémunération du mandataire).

Afin d'intégrer les surfaces correspondantes aux Péles Social et Santé, a une Poste ainsi qu’a la nouvelle
Maison de quartier, les besoins en surface de plancher sont de I'ordre de 2 300 m? répartis de la maniére
suivante :

- Maison des solidarités - 1 800 m?

- LaPoste > 300 m?

- Maison de quartier > 200 m?

L'actuelle Maison de quartier représente quant & elle 300 m* de surface a déconstruire.




Il est envisagé, dans le cadre de ce projet, de lancer une proceédure de concours de maitrise d’ceuvre.

Ace titre, il convient de procéder a la désignation des membres du jury de maitrise d'ceuvre. En application
de l'article R.2162-22 du code de la commande publique (CCP), le jury est composé de personnes
indépendantes des participants au concours et au moins un tiers des membres doit posséder la qualification
professionnelle éventuellement requise des candidats.

Les membres élus de la commission d’appel d'offres (CAQ) font partie du jury (art. R.2162-24 du CCP).
Le jury sera présidé par le Maire ou son représentant désigné par arréte.

Le jury sera composé de trois personnalités qualifiées et d'un membre compétent dont la présence
comporte un intérét. Ces membres seront désignés par le Président du jury.

A l'issue de 'appel a candidatures, trois équipes seront admises a présenter une proposition de niveau
ESQUISSE (ESQ). Lindemnisation réglementaire, versée & chaque concurrent ayant remis une prestation
conforme sera de : 30 000 € HT. Pour le candidat retenu, cette somme consfituera une avance sur son
marché.

Il est proposé au conseil municipal

- D'approuver 'enveloppe prévisionnelle de I'opération (maitrise d'ceuvre, honoraires et travaux)
estimée au stade du programme a 5 830 700 € HT (hors rémunération du mandataire),

- D'organiser un concours restreint de maitrise d'ceuvre pour la réhabifitation de la Maison des
solidarités,

- D'organiser les procédures d’appel d’offres ouvert relatives aux travaux pour celte opération,

- Dapprouver la composition du jury de concours présidé par M. le Maire de Meylan ou son
représentant et comprenant outre les cing élus municipaux membres de la commission d’appel
d'offres, une personnalité compétente et trois personnalités qualifices, désignés par le Président
du jury,

- De fixer le nombre de candidats admis & concourir a trois,

- De fixer la prime du concours de maitrise d'ceuvre a verser a chaque concurrent & 30 000 € HT
pour un niveau ESQUISSE (ESQ). Pour le candidat retenu, cette somme constituera une avance
sur son marché,

- De régler les indemnités des membres du jury {personnalités qualifiées) correspond aux frais de
déplacement (transport, hébergement et restauration le cas échéant),

- D'inscrire les crédits au budget.

Délibération adoptée a la majorité par 26 voix pour et 0 voix contre. :
Abstentions : 7 (Jocelyne OLIVIERI, Thibault PARMENTIER, Pascal OLIVIERI, Joglle HOURS,
Francis PILLOT, Leila GADDAS, Yuthi YEM.).

Commission Ecologie

23. Lancement du processus de création d’un périmétre de protection et de mise
en valeur des espaces agricoles, naturels et forestiers (PAEN). - Rapporteur :
Antoine NAILLON

Le code de lurbanisme et notamment son article L.113-15, issu de la loi relative au Développement des
Territoires Ruraux (DTR) n® 2005-157 du 23 février 2005, offre aux départements la possibilité d'intervenir
sur le foncier périurbain en exercant leur compétence de protection et de mise en valeur des espaces
agricoles, naturels et forestiers (PAEN).

Le périmétre et le programme d'actions du PAEN sont instaures par le Département, avec |'accord des
communes concernées et de Grenoble Alpes Métropole, EPCI compétant en matiére de Plan Local
d’Urbanisme Intercommunal (PLUI). La Chambre d’Agriculture et I'établissement chargé du Schéma de
Cohérence Territorial (SCOT) seront consulités.

Les espaces agricoles et naturels de la premiére couronne grenobloise sont soumis & de fortes pressions
notamment fonciéres lides a la nature périurbaine du territoire. Des enjeux d'installations de nouvelles
exploitations (accés au foncier agricole, aux batiments d'habitations...), de contraintes liées au PPRI et
PPRN, des enjeux de déprise agricoles sur les hauteurs, de protection des boisements, d’arrivées de
nouvelles pratiques (jardins locatifs, pensions équestres...) bloguant des parcelles a fort potentiel



agronomique, sont autant de facteurs qui rendent I'outil PAEN pertinent pour engager une réflexion dans
une cohérence territoriale globale.

C'est aTinitiative de la Ville de Meylan que cette démarche de protection est engagée, outil supplémentaire
pour protéger les espaces naturels et agricoles de la plaine de la Taillat, soumis a l'extension de
nombreuses activités et installations iflégales contre lesquelles la commune est mobilisée sur le plan
judiciaire. Le conseil municipal avait voté en novembre 2022 un vceu demande au gouvernement, au nom
du conseil municipal, la concrétisation de son action de planification écologique en donnant a la justice et
a une police de I'environnement des moyens renforcés pour que les dossiers d'installations sauvages
soient traités avec ia diligence nécessaire, notamment dans les cas de mise en danger des personnes et
de destruction des zones naturelles et agricoles.

Un travail de co-construction est proposé aux communes de : Meylan, La Tronche, Corenc, Saint Martin
d'Héres, Giéres, Murianette, Doméne. Pour les communes qui confirmeront leur intérét, ce travail sera
mene avec I'ensemble des acteurs du périmétre, et notamment les agriculteurs, grace a l'animation des
services du Département et de Grenoble Alpes Métropole. Cette collaboration répond aux objectifs du
grand projet métropolitain d’aménagement de la polarité Nord-Est.

La premiére phase de réflexion comprend trois étapes :
» L'¢laboration du diagnostic préalable et I'établissement d’'une « note d'enjeux »,
* La définition d’'un programme d'actions,
e La delimitation du périmétre d'intervention correspondant (qui pourrait inclure ies coteaux de
Chartreuse également),

La Métropole pourra soutenir la réfiexion et la conduite de la démarche aux c6tés des communes et du
Département, compétent pour porter ce projet, en apportant son expertise technique agricole, forestiére,
environnementale et fonciére et mobiliser, notamment, les données de ses obhservatoires {cbservatoire
agricole métropolitain, observatoire « Foresti-Metro » forét-filiére bois, observatoire métropolitain de la
bicdiversité).

A son issue, le conseil municipal sera saisi par le Département pour un accord formel du périmétre et du
programme d'actions envisages. Ensuite le projet sera soumis a enquéte publique, avant validation par
délibération du Conseil Départemental.

L'ensemble de cette démarche sera suivi par un comité de pilotage associant & minima le Département de
I'lsere, Grenoble Alpes Métropole, les communes, le Parc Naturel Régional de Chartreuse, I'Etablissement
Public du Schéma de Coherence Territorial (SCoT), la Chambre d’Agriculture de I'lsgre, FOffice National
des Foréts, le Centre Régional de la Propriété Forestiére (CRPF), le Conservatoire des Espaces Naturels
(CEN lIsére) ...

Il est proposé au conseil municipal de se prononcer favorablement au lancement du processus de création
du PAEN.

Délibération adoptée a la majorité par 26 voix pour et 0 voix contre.
Abstentions : 7 (Jocelyne OLIVIERI, Thibault PARMENTIER, Pascal OLIVIERI, Joélle HOURS,
Francis PILLOT, Leila GADDAS, Yuthi YEM.).



Commission Démocratie

24. Veoeu contre le désengagement de I'Etat concernant I'apprentissage dans les
collectivités territoriales - Rapporteur : Mélina HERENGER

Donner toute sa place a la jeunesse dans la vie de la cité : un objectif pour notre conseil municipal. L'un
des leviers d'action, nous en sommes convaincus, est d’offrir aux jeunes des opportunités de mise en
pratique de leur formation au sein de l'administration communale par des stages longs et des postes
d'apprentis et d'alternants. Nous avons souhaité renforcer cette pratique depuis 2020 en approuvant, a
'unanimité de ce consell, I'ouverture de plus de postes pour les étudiants, considérant que cet échange
béneficie a la fois aux jeunes qui ont parfois des difficultés & trouver un employeur, et & la collectivité qui
béneficie de leurs idées nouvelles et de leur fraicheur. La dynamique créée est trés positive et ambitionne
de developper chez ces jeunes étudiants une culture du service public, voire leur futur engagement dans
une collectivite territoriale. Accompagner les jeunes qui pourraient constituer les équipes de demain peut
étre particulierement bénéfique dans un contexte otl les collectivités territoriales peinent de plus en plus &
recruter dans de nombreux secteurs en tension.

Cette politique de ressources humaines était soutenue par I'Etat, & la fois dans les discours et les
financements. Ainsi, suite au transfert depuis 2018 des taxes d'apprentissage des régions & « France
Competences », établissement national, des négociations avaient été engagées avec I'Etat par le Centre
National de la Fonction Publique Territoriale (CNFPT) et la coordination des employeurs publics locaux,
permettant d'aboutir en 2021 sur des régles de financement de 'apprentissage dans le secteur public local,
traduites dans le cadre de la loi de finances pour 2022. Une nouvelle cotisation apprentissage de 0,1 %
pour les employeurs publics locaux (représentant prés de 41 millions en 2022), 15 millions pour I'Etat, 15
millions pour « France Compétences » et 13 millions de contribution du CNFPT par prélévement sur la
cotisation générale dédiee a la formation, permettaient de dégager environ 84 millions pour un financement
de !a totalité des frais de formation (contre 50% auparavant) sans plafond des contrats signés a partir de
2022. Ce cadre législatif permettait de financer une cohorte annuelle d'environ 8 000 contrats. Sans
cadrage supplémentaire, une réelle dynamique s'est engagée sur l'apprentissage au niveau national, avec
une accelération notable des demandes depuis 2020 (8 000 en 2020, 10 700 en 2021, 12 702 en 2022) et
un dépassement de I'enveloppe budgétaire prévue.

Malheureusement, si sous la pression des employeurs locaux I'Etat a accepté de maintenir pour trois
années supplementaires sa contribution, il a acté unilatéralement le désengagement progressif de « France
Compétences » des 2024. En effet, une circulaire primo ministérielle du 10 mars 2023 prévoit que la
contribution soit plafonnée a 10 millions d'euros en 2024 et 4 5 millions en 2025, au lieu de 15 millions
actuellement. Sans la participation de I'Etat et de « France Compétences », dans trois ans, le CNFPT ne
pourra plus financer que 6 000 contrats de formation (a colt moyen constant).

Alors méme que les financements pour I'avenir sont compromis, les intentions de recrutement qui ont été
recensées en debut d'année font état d'un niveau de demande qui atteint les 18 000 contrats pour 'année
2023, correspondant a un volume de dépenses de 162 millions d'euros - pour 84 millions d'euros de
recettes prévues. Aussi, le CNFPT a informé les collectivités locales de I'application de nouvelles régles en
2023 : 10.000 contrats seront financés & I'échelle nationale. La régle de financement d'un contrat sur deux
sera appliquée a toutes les collectivités ayant indiqué qu'elles entendaient recruter au moins deux apprentis.
L'enveloppe budgetaire disponible sera affectée aux collectivités ayant fourni leurs intentions de
recrutement dans le cadre du recensement de début d'année. En paralléle, le CNFPT va engager dés a
présent des discussions visant & définir des critéres qualitatifs, de sorte & aborder la campagne 2024 avec
des regles de priorité de financement des contrats, en fonction des diplémes et des publics cibles.

Limpact financier d'un tel désengagement de I'Etat et de « France Compétences » est significatif puisqu’il
se traduit par la fin de la prise en charge des formations et donc une baisse de moitié du niveau des aides,
qui s'élevaient & environ 30 C00€ en 2022 pour la commune. Pour rappel, 7 étudiants ont effectué leur
apprentissage a la Ville de Meylan en 2022-23 contre 2 en 2019-20, et 11 postes étaient ouverts pour cette
rentrée.

Nous regrettons que le CNFPT se retrouve dans cette situation, suite au désengagement de I'Etat qui
l'empéche desormais d'apporter un soutien accru a l'effort des collectivités territoriales en faveur de
lapprentissage public. Pendant ce temps, pour les entreprises privées I'Etat maintient le financement
intégral des frais de scolarité via « France Compétences » et accorde méme des subventions de jusqu’a



6 000 € par contrat !

Nous regrettons que les collectivités territoriales se trouvent encore une fois dans la position de deveir
assumer financiérement et sans consultation préalable les politiques gouvernementales, alors que le
gouvernement lui-méme considére, a juste titre, Fapprentissage comme une priorité majeure de la politique
éducative nationale.

Ce désengagement financier vient s'ajouter a celui deja effectif sur 'ensemble des emplois aidés, et ce
dans un contexte gouvernemental ol Etat contraint les collectivités territoriales a devoir mettre en place
diverses primes en l'absence de tout accompagnement financier telles que la prime SEGUR, le
compléement de traitement indiciaire (CTI) ou derniérement la prime du pouveir d'achat, entratnant nen
seulement une situation financiére de moins en moins soutenable pour les collectivités territoriales, mais
aussi une forme de concurrence entre elles.

C'est pourquoi le conseil municipal de Meylan, soulignant tous les bénéfices du développement de
lapprentissage dans les collectivités territoriales :
- Dénonce le désengagement financier de I'Etat et demande le maintien des financements actuels ;
- Demande le respect de I'égalité de traitement entre les apprentis dans le privé et le public, ces
derniers ne valant pas moins que les premiers, avec un engagement étatique équivalent ;
- Demande une concertation pour trouver des voies de financement durable de l'apprentissage.

Délibération adoptée a la majorité par 26 voix pour et 0 voix contre.
Abstentions : 7 (Jocelyne OLIVIERI, Thibault PARMENTIER, Pascal OLIVIERI, Joélle HOURS,
Francis PILLOT, Leila GADDAS, Yuthi YEM.}.

25. Questions diverses

Question 1 posée par le Groupe Réunissons Meylan sur ie prix de la restauration scolaire

Nous nous faisons I'écho de parents d'éléves qui, en cette rentrée, payent pour la restauration scolaire, 12
euros par enfant. Ces parents nous interpellent d'autant plus quiiis n'ont pas eu de propositions ni de
réponse a leurs questions, si ce n'est une longue Justification écrite des tarifs.

Oui nous avons voté en 2021 une nouvelle tarification, oui nous sommes pour une tarification solidaire, oui
nous sommes pour une certaine modularité en fonction du coefficient familial (QF), dont vous précisez les
avantages de votre positionnement pour les familles ayant un QF bas, voire & 1000 euros ou méme a 2000
euros, par rapport a d’autres communes limitrophes.

Cependant, le tarif de 12 euros que nous considérons comme étant ni juste, ni raisonnable, appliqué
aujourd’hui, montre que cette modularité "capée » au QF de 4000 euros est aberrante. D'ailleurs, elle est
sans doute proche d'un record de France. Selon nos sources, les prix maximums que nous avons trouvé
dans des communes de la Métropole sont loin des 12 euros meylanais : 8,17 euros & Grenoble, 7,11 euros
a St Egréve, 7,36 euros & Fontaine ou encore 9,8 euros a Seyssins.

Pour des parents meylanais ayant deux enfants qui d&jeunent a la restauration scolaire, il leur en colte 24
euros par jour, soit environ 480 euros par mois. Si on y ajoute le prix du périscolaire matin et soir,
soit9 euros par enfant, il en coOte pour cette méme famille, environ 800 euros par mois.
Ces mémes parents ne contestent pas plus que nous, la modularité mais contestent le prix correspondant
a leur situation, un prix que I'on peut qualifier d'abusif, d'aberrant et il nous semble que vous pourriez a ce
titre, les écouter et les comprendre.

A ce prix de 12 euros, ces parents qui se sentent stigmatisés, envisagent de retirer leurs enfants de la
cantine, de chercher une salle hors sac, voire de changer d'école et plus que tout, ils s'interrogent. ;"
Pourquoi nous faire payer si cher 7" Y a -t-il derriére une visée électoraliste ?, sous-entendu ce tarif touche
peu de monde, donc ¢a n'est pas grave? "

Monsieur le Maire, avez-vous l'intention de reconsidérer cette tarification pour tes quotients familiaux les
plus élevés ? Les élus de Reunissons Meylan vous demandent de reconsidérer cette tarification, en
bornant cette linéarité, tout en gardant le principe de solidarité. Perdre les familles qui financent ceux qui
sont les plus démunis serait non seulement contre-productif, mais également contraire & une mixité sociale
réussie.

Réponse de Madame Véronique CLERC



Merci pour votre question.

Je me permets tout de suite de rectifier que nous avons répondu aux familles, méme si nous n’avens pas
accede a leur demande. Nous encourageons d'ailleurs les parents & passer par les parents délégués dont
c'est le rdle afin que les agents municipaux puissent répondre une seule fois et se concentrer sur le coeur
de leur action, & savoir s’occuper de nos enfants.

Nous sommes ravis que vous souteniez la politique de tarification sociale et progressive que nous avons
mise en place a l'unanimité du conseil municipal, et pour tous les services publics municipaux.

Le calcul de la tarification est désormais exactement proportionnel au quotient familial : il prend donc en
compte le niveau de ressources de chacun pour davantage de justice tarifaire - chaque usager contribue
en fonction de ses revenus. Cette tarification sociale répond ainsi a une volonté de solidarité a 'égard des
personnes les plus modestes,

Nous avons estimé que la commune devait aider toutes les familles : le codt de la pause méridienne étant
projetée a 18€ cette annee, le tarif maximum a été fixé & 12€ pour que 2/3 soit & la charge des familles et
1/3 reste a la charge de la commune.
Donc, chaque enfant de la commune, quels que soient les revenus de ses parents, bénéficie d’'une aide
communale de 6 euros au minimum par pause méridienne. C'est un choix de notre part, rien ne nous y
obligeait. Puisque vous faites des comparatifs, je peux vous assurer que nous sommes une des rares
communes de France a mettre un quotient familial maximum aidé aussi élevé.
Pour les quotients inférieurs & 4000€, le prix est directement proportionnel au quotient familial, en partant
de 12 centimes par repas.
Sachez que trois quarts des usagers ont un quotient familial inférieur 4 2000€ a Meylan. Vous nous donniez
des exemples en voici :
- Une famille au quotient familial de 1000€, nous parlons bien ici de la classe moyenne, paye 3€ par
repas 4 Meylan.
o Elle paye 4,30€ a Saint-Egréve, 4,83€ & La Tronche, 4,92€ 4 Grenoble, 5,40€ & Seyssinet-
Pariset.

- Une famille au quotient familial de 2000€, nous parlons bien ici de la classe moyenne supérieure,
paye 6€ a Meylan
o Elle paye 7,70 € a Saint-Egréve, 7,09 € &4 La Tronche, 7,23€ a Grenoble, 10,30€ a
Seyssinet-Pariset.

Nous sommes donc une des cantines les moins chéres de 'agglomération.

Dailieurs, le tarif facturé aux families au quotient familial moyen a baissé depuis 2020 passant de 4.53€ 3
3.71€, malgré l'inflation.

Vous trouvez que 12 euros par repas est un tarif trop élevé pour les familles au quotient familial supérieur
a 4000¢€. Soyons donc plus explicites : ces familles ont un revenu annuel égal ou supérieur & 145 000 €,
soit un revenu mensuel net imposable de 12 000 € et plus, voire bien plus. Nous considérons que ces
familles ont donc les moyens de payer les 2/3 du co(t du service dont leurs enfants bénéficient.

Si la contribution familiale varie de 12 centimes d'euros & 12€, c'est parce qu'il existe des variations de 1
a 100 entre les familles & Meylan. Nous considérons qu'une tarification proportionnelle aux revenus est
juste et solidaire. Et elle est surtout équitable, en comparaison par exemple avec une politique
départementale dans les colleges de repas a 2€ qui n'est pas chére mais complétement injuste au vu des
inégalités de revenu.

Si nous ne sommes pas d'accord sur ce principe d'équité, il faut croire que nous touchons ici aux valeurs
qui distinguent nos deux groupes politiques.

Je vous retourne donc votre commentaire : y a-t-il une visée électoraliste derriére votre question ?
Question 2 Groupe Réunissons Meylan sur I'eau de Meylan
I'y a presque un an, nous vous interrogions sur le changement d'approvisionnement en eau potable des

meylanais. Vous aviez indiqué que c'était provisoire... Le provisoire dure et force est de constater que la
nouvelle alimentation en eau est beaucoup plus calcaire que la précédente. Cela se caractérise par des



depots de calcaire, et méme par une difficulté de fonctionnement d'appareils électroménagers tels que le
lave-vaisselle ou le lave-linge.

Quelles sont les vraies raisons de changement ? Pourquoi ne peut-on pas revenir a l'alimentation
précédente ? Pouvez-vous proposer des solutions pour remédier aux problemes liés a I'excés de calcaire,
tels que s'équiper d'adoucisseurs, utiliser de I'acide citrique ?

Réponse de Madame Marie-Odife NOVELLI
Merci pour votre question.

Comme vous le savez sans doute, 'eau est une compétence métropolitaine. Je ne ferai donc ici que relayer
les informations qui sont disponibles depuis sur le site internet de la Ville depuis le début d'année et qui
avaient fait I'objet d'une actualité.

La modification d'approvisionnement pour la presque totalité de la commune de la Dhuy au bénéfice du
réseau du Drac, permet d'offrir une eau sans aucun traitement et de qualité constante aux usagers de la
commune.

En effet, le reseau de la Dhuy souffre d’'une dégradation de sa qualité lors de fortes précipitations, qui
entraine des traitements. La ressource du Drac limite ce phénomeéne car l'eau est prélevée dans une nappe
qui a un fort pouvoir de filtration naturelle et ne subit aucun traitement. C'est 'un des meilleurs réseaux
d’eau potable du pays. '

Effectivement, I'eau du Drac étant plus dure que celle de la Dhuy, des traces de calcaire peuvent apparaitre
sur certains équipements ménagers. Je vous confirme toutefois que la valeur de la dureté de I'eau du Drac
est conforme aux exigences réglementaires : les résultats des analyses annuelles sont disponibles sur le
site de la Métropole.

Nous encourageons chacun & bien suivre les indications techniques sur I'entretien de leurs appareils
électroménagers. La Métropole se tient également & l'entiére disposition de tout usager qui aurait des
interrogations supplémentaires et peut étre contactée par courrier, en ligne ou par téléphone. Nous avons
suggére a la régie de I'eau de communiquer davantage et ne manquerons pas de le faire y compris sur les
petits gestes que vous mentionniez.

Le Maire remercie tous ceux et celles qui ont contribué a 'organisation de la séance du Conseil municipal
et en particulier la Directrice de cabinet et M. Mathieu COLLET (conseiller municipal) qui partent de la
collectivité.

La séance est levée a 21h39.

A Meylan, le 20 novembre 2023

PRESIDENT DE SEANCE SECRETAIRE DE SEANCE
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